Zalacznik do zarzadzenia Nr W.120.17.2024
Wéjta Gminy Przesmyki
z dnia 19 lipca 2024 r.

OGLOSZENIE O NABORZE KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE GMINY W PRZESMYKACH

(1 etat)

Inspektor - Ekodoradca
WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM:

1. Wyksztatcenie wyzsze lub srednie o profilu ogélnym lub zawodowym
umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku,

2. Posiadanie obywatelstwa polskiego,

3. Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych,

4. Niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5. Nieposzlakowana opinia,

6. Znajomos¢ obowigzujacych przepiséw prawa z zakresu spraw
realizowanych na proponowanym stanowisku, a w szczegélnosci: prawo ochrony
srodowiska, Program Ochrony Powietrza dla wojewddztwa mazowieckiego, Plan
dziatan krétkoterminowych dla strefy mazowieckiej, uchwaty antysmogowej,
ustawy o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na
srodowisko, ustawy o odnawialnych zrédtach energii, ustawy prawo budowlane,
ustawy prawo energetyczne, ustawy o wspieraniu termomodernizacji i remontéw
oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw, ustawy o odpadach, ustawy
o ochronie przyrody, ustawy o samorzadzie gminnym.

7. W przypadku wyksztatcenia wyzszego - co najmniej 3-letni staz pracy
ogotem, a w przypadku wyksztatcenia sredniego - co najmniej 5-letni staz pracy
ogotem.

WYMAGANIA DODATKOWE:
1. Znajomos¢ obstugi komputera i programéw biurowych (Word, Excel),
2. Dyspozycyjnos¢,
3. Umiejetnosc¢ pracy w zespole,
4. Komunikatywnos¢ w kontaktach stuzbowych,

5. Doktadnos¢, obowigzkowos¢, odpowiedzialnosg,
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6. Samodzielnos¢,

7. Myslenie analityczne, kreatywnosc¢ i szybkie uczenie sie,

8. Umiejetnos¢ planowania, w tym planowania strategicznego,
9. Umiejetnos¢ prowadzenia spotkan i wystgpien publicznych,
10. Doswiadczenie w pracy z trudnym klientem,

11. Doswiadczenie w pracy w urzedzie,

12. Wyksztatcenie wyzsze z zakresu ochrony $rodowiska lub inzynierii
srodowiska badz administracji.

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1) Obstuga systemoéw wytworzonych przez Wojewddztwo Mazowieckie w ramach
projektu ,,Mazowsze bez smogu”,

2) opracowanie strategii stuzgcej poprawie jakosci powietrza gminy m. in. na
podstawie PGN, PONE,

3) nadzér nad wdrazaniem ww. strategii oraz monitorowanie realizacji uchwat
i strategii lokalnych w zakresie ochrony powietrza,

4) monitorowanie oraz prowadzenie sprawozdawczosci realizacji zatozen
Programu ochrony powietrza i Planu dziatan krétkoterminowych,

5) monitorowanie stanu inwentaryzacji zrodet ciepta oraz wsparcie
w aktualizacji bazy danych,

6) wykonanie/ aktualizacje analizy/ badan dotyczgcych potrzeb edukacyjnych
mieszkancow gminy, w tym zidentyfikowanie grup wymagajacych
szczegblnego wsparcia oraz opracowanie scenariusza planowanych do
przeprowadzenia dziatan,

7) wykonanie/aktualizacje analizy/ diagnozy ubdstwa energetycznego
mieszkancéw gminy, w tym na podstawie istniejacych danych i rejestréw, np.
pochodzacych z osrodkéw pomocy spotecznej,

8) utworzenie bazy danych dot. ubdstwa energetycznego w gminie,

9) udziat w kontrolach palenisk oraz czynna wspotpraca w tym zakresie
z uprawnionymi urzednikami gminy i policja,

10) zlecanie badania probek popiotu do akredytowanego laboratorium w celu
wykrycia spalania najgorszej jakosci paliw i odpadéw,

11) wsparcie w pozyskiwaniu zewnetrznego wsparcia finansowego dla gminy na
realizacje zidentyfikowanych potrzeb w zakresie inwestycji i dziatan
ograniczajgcych emisje zanieczyszczen, podnoszac efektywnosé energetyczng
i budujacych swiadomosé spoteczng w tym zakresie,
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12) doradztwo mieszkaricom w zakresie wymiany zrodta ogrzewania
i termomodernizacji oraz pomoc w pozyskiwaniu srodkéw finansowych,

13) wsparcie dziatan zmierzajacych ku zwiekszeniu oszczednosci zuzycia energii
w gospodarstwach domowych dotknietych ubdstwem energetycznym,

14) organizacja wydarzen w zakresie ochrony powietrza, skierowanych do grup
wymagajacych szczegdlnego wsparcia, np. szkolen, pokazéw, kolportaz
publikacji,

15) organizacja spotkan z grupami opiniotwérczymi, tj. przedsiebiorcami,
lekarzami, ksiezmi, Ochotniczg Straza Pozarng, LGD, organizacjami
pozarzadowymi, instytucjami publicznymi dziatajacymi w obszarze ochrony
powietrza, /

16) prowadzenie akcji informacyjnej o wymaganiach uchwaty antysmogowej dla
Mazowsza oraz dostepnych formach dofinansowania do wymiany kottéw,

17) organizacja wydarzen w zakresie ochrony powietrza, skierowanych do ogétu
spoteczenstwa, np. szkolen, pokazdéw, kolportaz publikacji,

18) druk i dystrybucja materiatéw informacyjno-edukacyjnych.
INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU:

Praca w budynku Urzedu Gminy w Przesmykach, III poziom (winda), w petnym
wymiarze czasu pracy, przy komputerze powyzej 4 godz., czeste kontakty
Z interesantami.

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia
wynosi mniej niz 6 %.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1. List motywacyjny,

2. Zyciorys - curriculum vitae,

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

5. Oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

6. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

7. Oswiadczenie kandydata, o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,
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8. Kopie swiadectw pracy,

9. Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego, o niekaralnosci
prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, dostarczone przed
nawigzaniem stosunku pracy - do wgladu.

10. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach
i umiejetnosciach, opinie, referencje,
11. W przypadku osoby niepetnosprawnej kopia dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnos¢,
12. Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych na cele rekrutacji.
WYMOGI FORMALNE
1. Ztozenie wymaganych dokumentow.
2. Spetnienie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem okreslonych w punktach
) (78
TERMIN I MIEJSCE ZLOZENIA WYMAGANYCH DOKUMENTOW:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Urzedzie Gminy
w Przesmykach, ul. 11 Listopada 13, w Kancelarii Ogélnej w godzinach pracy
Urzedu tj. 890 - 169 jub poczta na adres Urzedu z dopiskiem: "Dotyczy naboru
na stanowisko Inspektor-Ekodoradca” w terminie do dnia 31 lipca 2024r.
Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po uplywie okreslonego terminu nie bedg
rozpatrywane (uwaga: liczy sie data wptywu aplikacji do Urzedu).

DODATKOWE INFORMACIJE:

1. W przypadku os6b podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku
urzedniczym, umowe o prace zawiera sie na czas okreslony, nie dtuzszy niz
6 miesiecy.

2. Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikowali sie do
postepowania kwalifikacyjnego, zostang odestane pocztg, badz istnieje
mozliwos¢ osobistego odbioru dokumentéw w Urzedzie Gminy.

3. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu: 25 641 23 22.
Nabor sktadac sie bedzie z II etapow:

I etap - wstepny - sprawdzanie ofert pod wzgledem formalnym, bez udziatu
kandydatéw. Kandydaci, ktérzy spetnia wymagania formalne wskazane powyzej
jako niezbedne i ztozg komplet wymaganych dokumentéw w niniejszym naborze,
zostang dopuszczeni do kolejnego etapu naboru. O terminie i miejscu kolejnego
etapu naboru kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.
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II etap - kofncowy - rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spetniajgcymi
wymogi formalne. Osobg wytoniong w drodze naboru jest kandydat z najwieksza
iloscig otrzymanych punktéow. Informacja o wynikach naboru zostanie
zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Przesmykach.

Wojt Gminy
Przesmyki

VA

“Zalewski

Ma

Id: 72517348-7C9D-481F-A6D6-ED579F6103A4. Podpisany Strona 5




